ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO

DECRETO N°60.509, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

Institui o Programa de Educacdo Previdenciaria e a
Semana de Educacdo Previdenciaria sob a
responsabilidade da Fundacdo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco -
FUNAPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pelos
incisos Il e IV do art. 37 da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n® 49, de 31 de janeiro de 2003, e na Lei n® 18.139, de 18 de janeiro de 2023,

CONSIDERANDO que compete & FUNAPE disseminar a cultura previdenciaria do Regime
Proprio de Previdéncia Social no Estado de Pernambuco - RPPS/PE, sendo fundamental a
promocdo de acBes de Educacdo Previdenciaria destinadas aos servidores publicos
aposentados e pensionistas dos poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, 6rgaos autbnomos
e inativos e pensionistas do Sistema de Protecdo Social do Militares do Estado de
Pernambuco - SPSM/PE;

CONSIDERANDO que a preparacao de servidores ativos na iminéncia de se aposentar e dos
militares proximos a serem transferidos para a Reserva Remunerada é fundamental na
organizacdo de uma nova forma de vida representada pela aposentadoria;

CONSIDERANDO a necessidade de promover acbes de valorizacdo e integracdo para
aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores do Estado de Pernambuco - RPPS/PE e ao Sistema de Protecdo Social dos
Militares do Estado de Pernambuco - SPSM/PE,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Educacdo Previdenciaria - PEP, no ambito do
Estado de Pernambuco, que consiste em um conjunto de a¢des educacionais com a finalidade
de promover a cultura previdenciaria e contribuir para a eficiéncia e solidez do sistema
previdenciario, o fortalecimento da cidadania e a tomada de decisBes conscientes dos
segurados.

Art. 2° Compete ao Programa de Educacdo Previdenciaria - PEP:

| - promover agdes relacionadas & melhoria da qualidade de vida dos segurados e
beneficiarios do RPPS/PE;

Il - efetivar, por meio de programas especificos, acOes preparatorias para a
aposentadoria e transferéncia para a Reserva com os segurados do RPPS/PE e do SPSM/PE,
acOes de pds-aposentadoria e envelhecimento ativo e a¢Ges de integracdo com pensionistas do
RPPS/PE e do SPSM/PE;
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I11 - realizar audiéncias publicas para apresentacdo dos resultados e prestacdo de contas
do RPPS/PE;

IV - elaborar cartilhas previdenciarias, informativos ou programas dirigidos aos
segurados;

V - promover agdes de educagdo previdenciaria integradas com os Poderes, seminarios
dirigidos aos segurados e sobre educacéo financeira;

VI - manter, de forma atualizada, informacdes sobre as demandas e necessidades dos
0rgdos e das entidades do governo em matéria previdenciéria;

VII - promover a inclusdo da matéria Previdéncia nos cursos de formacéao de servidores
ingressantes no servico publico, competindo a FUNAPE a instrutoria; e

VIII - adotar outras providéncias cabiveis em matéria de RPPS/PE.

Art. 3° O Programa de Educacdo Previdenciaria do Estado de Pernambuco - PEP sera
constituido dos seguintes subprogramas:

| - Previdéncia em Acdo: de preparacdo para aposentadoria ou Reserva Remunerada;

Il - Vida Ativa: de apoio aos aposentados e militares inativos; e

111 - Vida que Segue: de apoio aos pensionistas.

Art. 4° O Previdéncia em Acdo é um conjunto de acBes que busca contribuir para um
processo de aposentadoria satisfatoria e tranquila, mediante a realizacdo de atividades
preparatorias para servidores efetivos que estdo proximos da aposentadoria e militares que
estdo proximos da transferéncia para a Reserva Remunerada.

Art. 5° Compete ao subprograma Previdéncia em Acao:

| - promover conhecimento sobre gestdo financeira para o pds-aposentadoria;

Il - desenvolver atividades que minimizem os impactos decorrentes da chegada da
aposentadoria;

I11 - promover reflexdes e discussdes sobre qualidade de vida, envelhecimento saudavel
e relagdes familiares;

IV - impulsionar o empreendedorismo e voluntariado;

V - informar sobre o processo de aposentadoria e as regras aplicadas para concessédo do
beneficio, desde o0 ingresso no servigo publico até os anos que antecedem a aposentadoria; e

VI - instituir treinamento em gestdo previdenciaria voltado aos atuantes no setor de
recursos humanos dos demais 6rgdos do Estado.



Art. 6° O Vida Ativa compreende um conjunto de acdes que visa valorizar e integrar 0s
aposentados vinculados ao RPPS/PE e militares que estdo na Reserva Remunerada vinculados
ao SPSM/PE, promovendo sua qualidade de vida e propiciando oportunidades de
convivéncia, aprendizado e partilha de conhecimentos.

Art. 7° Compete ao subprograma Vida Ativa:

| - realizar atividades educacionais, esportivas, culturais e de lazer;

Il - exercitar a cidadania, orientando e repassando informagdes de utilidade publica de
forma inclusiva;

I11 - proporcionar atividades para o desenvolvimento pessoal;

IV - promover reflexdes e atividades praticas que estimulem o empreendedorismo;

V - realizar atividades que ampliem a rede de relacionamento do aposentado; e

VI - auxiliar na descoberta de novos talentos.

Paragrafo unico. Para a consecucdo dos objetivos do Vida Ativa, sera instituido um
banco de talentos de servidores aposentados, militares inativos e pensionistas, mediante a
prestacdo de servico voluntario, conforme disposto na Lei Federal n°® 9.608, de 18 de fevereiro

de 1998.

Art. 8° O Vida que Segue é um conjunto de acBes que busca apoiar 0s novos
pensionistas e preparar aqueles com previséo de cessacdo do beneficio.

Art. 9° Compete ao subprograma Vida que Segue:

| - desenvolver atividades de auxilio a qualificacdo profissional e ao ingresso no
mercado de trabalho para pensionistas menores de 21 (vinte e um) anos de idade;

Il - promover oficinas, palestras ou workshops sobre educacao financeira; e

I11 - viabilizar apoio emocional para 0s pensionistas que estiverem vivenciando o luto.

Art. 10. O Programa de Educacdo Previdenciaria do Estado de Pernambuco - PEP sera
coordenado pela FUNAPE, podendo ser executado em parceria com outros 0Orgdos e
instituicdes publicas e privadas.

Art. 11. Fica instituida a Semana de Educagdo Previdencidria, a ser realizada
anualmente, no més de maio, no ambito do Poder Executivo do Estado de Pernambuco, com a

finalidade de promover a¢Oes educativas, informativas e de conscientizagdo sobre o RPPS/PE.

Art. 12. O patrimbénio e os recursos financeiros do Programa de Educagao
Previdenciaria - PEP serdo oriundos de:

| - dotacdo orcamentéaria consignada no or¢camento da FUNAPE; e



Il - doagdes, subvencdes e legados.

Art. 13. Os casos omissos e demais procedimentos operacionais que se fizerem
necessarios ao fiel cumprimento deste Decreto serdo disciplinados pela Presidéncia da
FUNAPE.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 15. Revoga-se 0 Decreto n®41.751, de 21 de maio de 2015.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 27 de abril do ano de 2026, 210 da Revolucao
Republicana Constitucionalista e 204° da Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
TULIO FREDERICO TENORIO VILACA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA
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